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Landesvereinigung der Unternehmensverbéande Nordrhein-Westfalen e.V,

,NRW stark machen fur die Zukunft“

Erwartungen der nordrhein-westfalischen Wirtschaft an die ndchste Landesregierung

Dusseldorf, 2. Mai 2022

Nordrhein-Westfalen steht inmitten grof3er Umbriiche und riesiger Herausforderungen: Die Corona-
Krise und die stark steigenden Energie- und Rohstoffpreise verandern die Rahmenbedingungen fir
erfolgreiches Wirtschaften tiefgreifend. Der demografische Wandel erfasst den Ausbildungs- und Ar-
beitsmarkt und belastet die Nachfolge in den Unternehmen. Fir mehr Klimaschutz ist eine grundlegende
Transformation unserer Energieerzeugung und der Produktionsstrukturen erforderlich. Hinzu kommt
Russlands Angriffskrieg in der Ukraine, der zuallererst eine Tragddie fur die Menschen dort ist, aber
auch deutliche Auswirkungen hierzulande hat. Dies alles werden wir nur mit einer starken Wirtschaft
erfolgreich bewdltigen konnen.

Auch wenn sich Nordrhein-Westfalen in den vergangenen Jahren positiv entwickelt hat, sind die Her-
ausforderungen enorm, und die kommende Landesregierung muss sich ihnen konsequent stellen. Sie
muss den Standort so weiterentwickeln und ausbauen, dass erfolgreiches Wirtschaften in Nordrhein-
Westfalen im weltweiten Wettbewerb dauerhaft mdglich ist. Denn wirtschaftliche Stérke ist die Grund-
lage fur Freiheit, Sicherheit und Wohlstand. Daftir brauchen wir:

1. Mut fir NRW: In Zeiten der Umbriiche sollte das Land auf die Kreativitat seiner Menschen ver-
trauen. Mit Mut zur Innovation muss Nordrhein-Westfalen zum Vorreiter im technologischen und
digitalen Wandel werden. Mit mehr Zutrauen in den Wettbewerb der Ideen muss Nordrhein-Westfa-
len zum besten Standort flir Unternehmer und Griinder werden.

2. Tempo fur NRW: Die Umbrtche, die wir erleben, erfordern schnelles Handeln. Noch brauchen Ver-
anderungen zu viel Zeit. Wir bendtigen Verfahren und Entscheidungsprozesse, mit denen wir im
Wandel schnell handeln und Vorhaben tatsachlich umsetzen kdénnen.

3. Talente fur NRW: Fur den Wandel braucht das Land alle Talente. Wir missen den Menschen in
NRW die besten Bildungs- und Zukunftschancen bieten und attraktiv fir Zuwanderung sein.

4. Verantwortung fur NRW: Die Umbriiche erfordern nachhaltiges Handeln mit einer langfristigen
Perspektive. Wir missen Nordrhein-Westfalen enkelfit machen — durch Erfolge im Klimaschutz und
im Umgang mit endlichen Ressourcen. Dazu gehdren auch tragfahige Staatsfinanzen und niedrige
Abgabenlasten im Land und in den Kommunen.

Nordrhein-Westfalen hat dann Erfolg, wenn es sich als offener, innovativer, wettbewerbsfreundlicher
Standort mitten in Europa positioniert, Unternehmen gute Rahmenbedingungen bietet und den An-
spruch hat, ganz vorne mitzuspielen. Hierflir muss das Land auch die Weichen in Berlin und Brussel
stellen. Dafur setzen sich die Spitzenverbande der nordrhein-westfalischen Wirtschaft gemeinsam ein.
Die nordrhein-westfalische Wirtschaft steht als Partner bereit, um die Zukunft unseres Landes
erfolgreich mitzugestalten.




/ ?,‘m unternehmer nrw HANDWERK.NRW

Mut fur NRW!

Nordrhein-Westfalen braucht den Mut von Unternehmern und Griindern, die ihre Ideen in die Tat um-
setzen kdnnen. Nordrhein-Westfalen muss auf die kreativen Krafte des Wettbewerbs setzen. Unser
Land braucht Offenheit fir Innovationen, Wertschatzung fir Unternehmertum und Vielfalt sowie Freiheit
zur Nutzung reichlich vorhandenen Wissens. Dafir brauchen wir seitens der Politik eine Kultur des
Ermdglichens und Entlastens. Nur dann fiihlen sich grof3e Industrieunternehmen und Dienstleister, bo-
denstandiger Mittelstand und quirlige Start-ups in Nordrhein-Westfalen gut aufgehoben.

1.

Wer in Nordrhein-Westfalen unternehmerisches Risiko eingeht, muss sich auf erstklassige und be-
lastbare Rahmenbedingungen verlassen kénnen: eine offene und freie Wettbewerbsordnung so-
wie den Vorrang der privatwirtschaftlichen Initiative vor der wirtschaftlichen Betédtigung des Staa-
tes.

Ein starker Mittelstand ist das Rickgrat der Wirtschaft. Daher ist eine koordinierte Mittelstandspo-
litik von entscheidender Bedeutung. Mittelstandspolitik sollte als eigenes Politikfeld sichtbar sein,
sie sollte Gesetzgebung, Vollzug und Forderung systematisch an einem ,think small first“-Prinzip
ausrichten.

Der Abbau und die Vermeidung von Blrokratie missen ganz oben auf der Agenda bleiben. Clea-
ringverfahren kdnnen hierzu einen wichtigen Beitrag leisten. Wir erwarten, dass die Potenziale des
Mittelstandsférderungsgesetzes umfanglich genutzt werden. Wir werben dafir, der Clearingstelle
Mittelstand die Mdglichkeit zu geben, alle Verordnungen, Erlasse und sonstige Mal3nahmen der
Landesregierung kritisch zu prifen, und sie mit einem Initiativrecht zur Priifung von Landesrecht
auszustatten. Ziel muss ein messbarer Burokratieabbau sein.

Zusatzbelastungen auf Landesebene gefahrden Wachstum und Arbeitsplatze. Bei der Umsetzung
bundes- oder europarechtlicher Regelungen sollte sich die Landesregierung auf eine strikte 1:1-
Umsetzung beschranken. Bei der eigenen Rechtssetzung sollte zum Buirokratie- und Regulierungs-
abbau im Sinne eines ,One in — Two out“ gehandelt werden. Mal3stab bei Rechtssetzung und -
umsetzung sollten grundsatzlich die effizientesten Lésungen auch in anderen Bundeslandern und
unseren Nachbarlandern in Europa sein. Insgesamt braucht die Wirtschaft einen Belastungsstopp.
Wo das Land Mdglichkeiten zur steuerlichen Entlastung hat, sollte es sie konsequent nutzen. Die
Absenkung der in Nordrhein-Westfalen aufRerordentlich hohen Grunderwerbsteuer ist Gberfallig.
Es ist auch noch nicht zu spét, sich in Nordrhein-Westfalen von dem komplizierten, wertbezogenen
Grundsteuer-Modell des Bundes zu verabschieden und sich fur ein einfaches, flachenbezogenes
Modell zu entscheiden, das den eingebauten Steuererhéhungsautomatismus des Bundesmodells
vermeidet. Die in weiten Teilen Nordrhein-Westfalens im Bundesvergleich Gberdurchschnittlich ho-
hen Gewerbesteuerhebesétze missen sinken.

Wohnungsbau, Geb&audesanierung und Modernisierung der Infrastruktur werden in den kom-
menden Jahren vordringliche Aufgaben sein. Es ist wichtig, dass Nordrhein-Westfalen bei einem
Kurs bleibt, der auf gute und verlassliche Rahmenbedingungen fur Investoren und Eigentimer setzt.
Staatlicher Dirigismus oder 6ffentliche Konkurrenz fir private Unternehmer miissen vermieden wer-
den, besonders im Mietrecht und Wohnungsbau.

Der Wirtschaftsstandort Nordrhein-Westfalen ist darauf angewiesen, dass fir die unterschiedlichen
Bedarfe der Wirtschaft ausreichende und geeignete Industrie- und Gewerbeflachen sowie Fl&-
chen fur Energieerzeugung aus regenerativen Quellen zur Verfigung stehen. Das Land muss die
richtigen Rahmenbedingungen setzen, damit diese Bedarfe in der Regionalplanung und in der Bau-
leitplanung abgedeckt werden kdnnen. Sonst finden Wachstum und Innovation auRerhalb von Nord-
rhein-Westfalen statt.
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Tempo fur NRW!

Fur einen erfolgreichen Wandel kann Nordrhein-Westfalen nicht einfach an Strukturen festhalten. Es
muss seine Fahigkeit ausbauen, sich schnell und flexibel an neue Umstande und Herausforderungen
anzupassen. Das geht nur mit berechenbaren und belastbaren Rahmenbedingungen, mit schnellen und
rechtsicheren Planungs- und Genehmigungsverfahren und einer modernen und leistungsfahigen Infra-
struktur. Verwaltungen von Land und Kommunen muissen sich als Dienstleister verstehen, die voraus-
schauende Investitionsentscheidungen ermoglichen und flankieren.

1.

Wir brauchen noch mehr Anstrengungen, um Planungs- und Genehmigungsverfahren zu be-
schleunigen. Straffe Verfahren, klare Zustandigkeiten und rechtssichere Entscheidungen sind nétig,
um Transformationsprozesse voranzutreiben — in der Energiewirtschaft, bei Infrastrukturen, in der
Industrie ebenso wie beim Mittelstandler von nebenan.

Wirtschaftliches Wachstum verlangt eine erstklassige Infrastruktur. Wir erkennen an, dass in den
vergangenen Jahren viele Hebel in Bewegung gesetzt wurden, um die Verkehrsinfrastruktur zu sa-
nieren und zu modernisieren. Aber wir alle wissen: Wir brauchen noch mehr Tempo und noch mehr
Kapazitaten, um das zu leisten, was jetzt in sehr kurzer Zeit zur Sicherung des Standorts notwendig
ist. Verkehrspolitik ist Standortpolitik!

Digitalpolitik muss aus einer Hand erfolgen. Der Ausbau der digitalen Infrastruktur ist in den ver-
gangenen Jahren gut vorangekommen. Letzte Liucken in der flachendeckenden Versorgung sind
nun zugig zu schlieen. Zugleich missen wir uns systematisch darum kiimmern, dass Innovations-
prozesse rund um die digitalisierte Wirtschaft aus Nordrhein-Westfalen heraus angetrieben und hier-
zulande in erfolgreiche Geschaftsmodelle ibersetzt werden. Forschung, Qualifizierung, Vernetzung
und die Gewahrleistung eines modernen Wettbewerbsrechts sind hierfur gleichermalRen wichtig.
Der Staat muss den Weg in die Digitalisierung im Sinne eines umfassenden eGovernments weiter
beschreiten und dabei alle Potentiale fiir Birokratieabbau, Verfahrensbeschleunigung und Redu-
zierung von Statistik- und Dokumentationspflichten nutzen. Ansatze wie das Wirtschafts-Service-
Portal sind konsequent weiterzuentwickeln. Es darf dabei nicht darum gehen, die analoge Welt nur
zu digitalisieren, sondern es braucht konsequente Entscheidungen, die die Moglichkeiten der Digi-
talisierung fur Vereinfachungen von Verfahren und zur Klarung von Zustandigkeiten nutzen.
Innovationen sind Motor fir Wohlstand und Fortschritt. Regionalpolitik und Wirtschaftsférderung
sollten Mut machen und Innovationen erméglichen. Zentrale Voraussetzungen hierflr sind btrokra-
tiearme, schnelle Férderprogramme und eine effiziente Vernetzung von Unternehmen und Wis-
senschaft. Die Férderung muss den gesamten Innovationsprozess umfassen und ein besonderes
Augenmerk auf Transfer richten. Grinder und Start-ups brauchen bestmdgliche Unterstiitzung.

In der Pandemie wurde die Krisenbewaltigung etwa durch fehlende digitale Anwendungen in den
Gesundheitsamtern, in Schulen oder zur Zugangssteuerung verzégert. Dabei liegen viele digitale
Anwendungen wie z.B. beim Impfausweis, bei Testhachweisen, Buchungstools oder Registrierungs-
Apps vor. Diese Erfahrungen sollten genutzt werden, um die infrastrukturellen Defizite aufzuarbei-
ten, die Vernetzung der digitalen Anwendungen und der Behérden weiter zu verbessern. Die Kri-
senresilienz muss grundsatzlich in allen Wirtschafts- und Lebensbereichen gestarkt werden.

Um die Qualitat und Funktion von Stadt-, Tourismus- und Ortsteilzentren zu starken, missen die
Potenziale der Digitalisierung starker fir die Standortentwicklung genutzt werden. Es geht darum,
stationar und digital zusammenzufihren, vielféaltige und attraktive Nutzungsmaoglichkeiten zu star-
ken, Smart-City-Konzepte zu férdern, nachhaltige Mobilitdtsangebote auszubauen und Projekte mit
Strahlkraft zu unterstitzen. Auch im landlichen Raum kénnen digitale Instrumente und Ideen, etwa
von Mobilitat oder Gesundheitsversorgung, die Lebensqualitat und Attraktivitat erhéhen.
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Talente fur NRW!

Innovation und Transformation konnen nur gelingen, wenn die Qualifikationen Schritt halten. Nordrhein-
Westfalen muss jedem Talent die bestmdglichen Entfaltungschancen bieten. Wir brauchen dringend
Fachkrafte und Unternehmernachwuchs. Dies gelingt mit einer starken Bildung vom Kindergarten bis
zur beruflichen Weiterbildung. Wir miissen hin zu einer vorsorgenden Bildungspolitik kommen, die bes-
ser als nachsorgende Arbeitsmarktpolitik Chancen fir ein selbstbestimmtes Leben eréffnet.

1.

Nordrhein-Westfalen braucht eine umfassende Strategie zur Fachkraftegewinnung und -siche-
rung. Sie muss eine Antwort darauf bieten, dass viele Erwerbstétige in den kommenden Jahren
ausscheiden und dass die Transformation der Wirtschaft nur gelingt, wenn die Qualifikationen mit
den technischen Mdglichkeiten Schritt halten und die entsprechenden Fachkrafte vorhanden sind.
Die Strategie muss sowohl inlandische als auch auslandische Potenziale im Blick haben. Dazu
gehdren auch mehr und bessere Betreuungsmaoglichkeiten fur Kinder.

Den Fachkraftemangel bekampfen wir auch, indem die Grundkompetenzen der Schulabgénger
beim Schreiben, Lesen und Rechnen sowie soziale Kompetenzen gestarkt werden. Die begonnene
Starkung der 6konomischen Bildung muss konsequent fortgesetzt werden. Technische und digi-
tale Kompetenzen mussen uber die MINT-Facher gestarkt werden.

An allen Schulformen, gerade auch an Gymnasien in der Sekundarstufe Il, missen Berufsorien-
tierung und Berufsvorbereitung intensiviert werden mit ergebnisoffenen und praxisnahen Angebo-
ten. Hierfiir muss vor Ort eine enge Kooperation von Schulen und Wirtschaft gelebt werden wie etwa
durch Praktika, Projekte oder Aushildungsbotschafter.

Die betriebliche Aus- und Weiterbildung muss als gleichwertige Alternative zu einem Studium
gesellschaftliche Anerkennung erfahren. lhre Attraktivitat gilt es zu starken. Junge Menschen
muissen den Weg in die Berufsbildung finden — zum Beispiel durch eine Verbesserung der Mobili-
tatsangebote und des Wohnraumangebots. Eine staatlich gesteuerte Ausbildungsplatzgarantie mit
einem Ausbau auRRerbetrieblicher Angebote ist der falsche Weg.

Fur eine starke Aus- und Fortbildung sind moderne, attraktive Bildungseinrichtungen der Wirt-
schaft auf dem neuesten Stand der Technik unverzichtbar. Sie brauchen eine verlassliche Forde-
rung durch Bund und Land. Zugleich miissen sich die Berufskollegs auf ihre Rolle als Partner der
betrieblichen Ausbildung konzentrieren. Ressourcen und Personal missen vorrangig fur Fachklas-
sen des dualen Systems eingesetzt werden. Mit Hilfe digitaler Unterrichtsformen ist es au3erdem
mdglich, den Berufsschulunterricht regional- und schuliibergreifend zu organisieren.

Berufliche und akademische Bildung missen durchlassiger zueinander werden. Die Kooperation
zwischen Hochschulen und Wirtschaft in Qualifizierung und Forschung muss erleichtert werden.
Hochschulen und Forschung brauchen Selbststéandigkeit, damit sie ihren Beitrag zur Starkung des
Wirtschaftsstandorts leisten und Teil von regionalen Innovationsstrategien sein konnen.

Die positive Beschaftigungsentwicklung in Nordrhein-Westfalen darf nicht durch Regulierung o-
der zusatzliche Belastungen aufs Spiel gesetzt werden. Vielmehr braucht es gerade in der Trans-
formation und der Digitalisierung einen flexiblen Arbeitsmarkt mit Spielraumen fir bedarfsgerechte
und far Arbeitgeber und Arbeitnehmer attraktive Lésungen. Sozialpartnerschaft und Tarifautono-
mie gilt es zu starken und nicht durch staatliche Interventionen auszuhéhlen.

Um die Beschaftigungspotenziale in Nordrhein-Westfalen zu starken, missen wir die Menschen, die
bisher ,durch das Raster gefallen® sind, fir den ersten Arbeitsmarkt beféhigen. Sie brauchen einen
Plan B zum Berufsabschluss. (Langzeit-)Arbeitslose gilt es mit gezielter Unterstitzung etwa Uber
Teilqualifikationen in den ersten Arbeitsmarkt zu integrieren. Offentlich geférderte Beschaftigung
darf nicht ausgeweitet werden.!
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Verantwortung fir NRW!

Eine verantwortungsvolle Politik hat die langfristigen Folgen ihres Handelns im Blick und ist bereit fir
Reformen. Nordrhein-Westfalen muss sich der Verantwortung stellen, dkologische Nachhaltigkeit im
Umgang mit nattrlichen Ressourcen mit wirtschaftlicher Vernunft und finanzpolitischer Tragfahigkeit zu
verbinden. Verlasslichkeit und Konsistenz der politischen Rahmenbedingungen sind dafir ebenso un-
erlasslich wie eine solide, vorausschauende Haushaltspolitik. Dirigismus ist kein erfolgversprechender
Weg. Wettbewerb und Wachstum sind vielmehr der Schlissel zu mehr Nachhaltigkeit.

1.

Nordrhein-Westfalen kann nur wirtschaftlich stark bleiben, wenn wir in Klimaschutz investieren und
zum Vorreiter fur nachhaltiges Wirtschaften werden. Die notwendigen Innovationen und Transfor-
mationsprozesse werden nur gelingen, wenn wir auf wettbewerbliche Lésungen setzen und den
Grundsatz der Technologieoffenheit beachten. Anreize vor allem tber Marktpreise sind grundsétz-
lich besser als Verbote und Vorgaben, die die Politik setzt. Insgesamt muss ein direkter und indirek-
ter Carbon-Leakage-Schutz sichergestellt sein.

Die wirtschaftliche Kraft von NRW beruht auf der Starke der produzierenden Wirtschaft. Das muss
auch so bleiben. Es ist deshalb entscheidend fur die Zukunft von NRW, dass Energie bezahlbar
bleibt und zuverlassig zur Verfiigung steht. Im Ubergang missen vorausschauend die Potentiale
aller Energietrager gepruft und einseitige Abhangigkeiten vermieden werden. Dem Ausbau der
erneuerbaren Energien gehort dabei die Zukunft. Gerade auch hierfur braucht es die Beschleuni-
gung von Planungs- und Genehmigungsverfahren fir die notwendige Infrastruktur.

Auf dem Weg zu einer zirkularen Wertschopfung brauchen wir eine Modernisierungsstrategie mit
marktwirtschaftlichen Prinzipien, die in allen Sektoren auf Ressourcen- und Energieeffizienz und
auf den Einsatz von Sekundarrohstoffen setzt, sowie gleichzeitig den Zugang auch zu heimi-
schen Rohstoffen sichert.

Der Weg zur klimaneutralen Wirtschaft ist eine Herausforderung, insbesondere fiir die energieinten-
sive Industrie. Wasserstoff als Energietrager kommt dabei eine zentrale Bedeutung zu, auch wenn
er aktuell noch eine Wirtschaftlichkeitsliicke im Vergleich zu anderen Energietragern aufweist. Uber
die Fortschreibung der Wasserstoff-Roadmap fir NRW gilt es, landesweit die Verfugbarkeit von
Wasserstoff sicherzustellen und Anwendungen entlang der gesamten Wertschdpfungskette zu rea-
lisieren.

Nordrhein-Westfalen muss zum filhrenden Standort bei zentralen Zukunftsthemen werden. Die
Starken in den Bereichen Industrie 4.0, Kl, IT-/Datensicherheit oder Quantencomputing sollten
konsequent ausgebaut werden. Mit den Kompetenzzentren 4.0 und dem KI-Netzwerk ist Nordrhein-
Westfalen bereits gut aufgestellt. Es gilt, den eingeschlagenen Weg fortzusetzen, Kompetenzen in
Land und Bund zu biindeln und die wirtschaftliche Nutzbarkeit konsequenter in den Fokus zu stellen.
Wir kdnnen Zukunft nicht sichern, wenn wir Uber unsere Verhéltnisse leben. Deshalb braucht das
Land Nordrhein-Westfalen eine tragfahige, solide Haushaltspolitik — mit niedrigen Belastungen,
mit einer hohen Ausgabendisziplin und mit einem konsequenten Abbau von Schulden.

Die Kommunen bendtigen eine verlassliche, auskommliche Finanzausstattung fur die ihnen tber-
tragenen Aufgaben. Dabei kann es nicht allein um immer neue Zuweisungen zur kurzfristigen Defi-
zitsenkung gehen. Vielmehr sollten strukturelle Spielrdume fur Investitionen in die Zukunftsfahigkeit
der Standorte erdffnet und Anreize fir Kooperationen und Verbiinde geschaffen werden.
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Das sind unsere zentralen Erwartungen an die nachste Landesregierung.
Unsere ausfuhrlichen Vorschlage finden sich hier:

e Strateqgische Leitlinien zur Landtagswahl 2022 — IHK NRW

e Wirtschaftspolitisches Papier zur Landtagswahl NRW 2022 — #EntschlossenVoran — Landesverei-
nigung der Unternehmensverb&nde Nordrhein-Westfalen (unternehmer nrw)

e _Nachhaltigkeit, Bildung, Wachstum. Die Erwartungen des nordrhein-westfalischen Handwerks an
den Landtag fir die 18. Wahlperiode* — HANDWERK.NRW

IHK NRW - Die Industrie- und Handelskammern in Nord- Landesvereinigung der Unternehmensverbande Nord- HANDWERK.NRW e.V.
rhein-Westfalen e. V. rhein-Westfalen e.V. Georg-Schulhoff-Platz 1
Berliner Allee 12 Uerdinger StraRRe 58-62 40221 Diisseldorf

40212 Diisseldorf 40474 Dusseldorf Telefon: 0211 - 8795-315
Telefon: 0211 - 3670-0 Telefon: 0211 - 4573-0 E-Mail: info@handwerk.nrw
Telefax: 0211 3670-221 Telefax: 0211 4573-179 Internet: www.handwerk.nrw
E-Mail: info@ihk-nrw.de E-Mail: info@unternehmer.nrw

Internet: www.ihk-nrw.de Internet: www.unternehmer.nrw

" IHK NRW vertritt die Themen, die mit den Vorgaben des IHK-Gesetzes in Einklang stehen.


https://www.ihk-nrw.de/landtagswahl
https://www.unternehmer.nrw/fileadmin/Wirtschaftspolit_Papiere/22-03-02_WiPo-Papier_LTW_final.pdf
https://www.handwerk.nrw/themen/positionen/erwartungen-zur-landtagswahl-2022/
https://www.handwerk.nrw/themen/positionen/erwartungen-zur-landtagswahl-2022/

